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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

OGŁOSZENIE 
DYREKTORA  POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W OPOLU

Informuję o możliwości zatrudnienia psychologa celem przeprowadzenia zajęć indywidualnych i grupowych z grupą Beneficjentów Ostatecznych w ramach projektu systemowego POKL 7.1.2 pn.”Aktywnością przeciw wykluczeniu”

Wymagania niezbędne:

1) wykształcenie wyższe: psychologia

2)  doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku

3) znajomość specyfiki realizacji Projektów systemowych POKL finansowanych ze środków Unii Europejskiej

Wymagane dokumenty:

1) CV

2) dokumenty poświadczające wykształcenie

3) inne dokumenty poświadczające ewentualne doświadczenie zawodowe lub ukończone kursy, szkolenia

4) podpisana klauzula o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (DZ.U z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)
5) oferta cenowa - stawka za 1 godz.

6) zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dodatkowych dokumentów niezbędnych do rozpatrzenia oferty.

Warunki zatrudnienia:

Umowa zlecenie na okres: sierpień 2011 – listopad 2011

Planowana praca w siedzibie PCPR Opole: łącznie 72 godziny lekcyjne:  57 godzin konsultacji indywidualnych i 15 godzin zajęć warsztatowych 
Osoby zainteresowane proszone są o złożenie oferty do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu, ul. Książąt Opolskich 27 terminie do  24 czerwca 2011r
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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

OGŁOSZENIE 

DYREKTORA  POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W OPOLU

Informuję o możliwości zatrudnienia doradcy zawodowego  celem przeprowadzenia zajęć indywidualnych i grupowych z grupą Beneficjentów Ostatecznych w ramach projektu systemowego POKL 7.1.2 pn.”Aktywnością przeciw wykluczeniu”

Wymagania niezbędne:

1) wykształcenie wyższe: preferowane doradztwo zawodowe, socjologia lub psychologia

2) znajomość metod i technik poradnictwa zawodowego

3) znajomość przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wraz z aktami wykonawczymi 

4) znajomość specyfiki realizacji Projektów systemowych  POKL finansowanych ze środków Unii Europejskiej

Wymagania dodatkowe:

1) doświadczenie w pracy na stanowisku doradcy zawodowego

2) umiejętności interpersonalne

3) znajomość lokalnego rynku pracy

Warunki zatrudnienia:

Umowa zlecenie na okres: lipiec 2011 – październik 2011

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku doradcy zawodowego:

1) udzielanie pomocy w formie indywidualnych porad zawodowych 57 godz. lekcyjnych

2) prowadzenie zajęć grupowych w zakresie aktywnego poszukiwania pracy 15 godzin lekcyjnych (tj. 5 spotkań po 3 godziny)
3) określenie predyspozycji zawodowych uczestników projektu

4) prowadzenie dokumentacji związanej z realizacją doradztwa zawodowego

5) współpraca z pracownikami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu

Wymagane dokumenty:

1) CV

2) dokumenty poświadczające wykształcenie

3) inne dokumenty poświadczające ewentualne doświadczenie zawodowe lub ukończone kursy, szkolenia

4) podpisana klauzula o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (DZ.U z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)
5) oferta cenowa - stawka za 1 godz.

6) zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dodatkowych dokumentów niezbędnych do rozpatrzenia oferty.

Osoby zainteresowane proszone są o złożenie oferty do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu, ul. Książąt Opolskich 27 terminie do    24 czerwca 2011r

